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Délibération DEL-CC-2024-058
CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Exirait du Registre des Délibérations
MARDI 14 MAI 2024
AU POLE ENVIRONNEMENT, RUE LAVOISIER A SAINT-PORCHAIRE (BRESSUIRE)

Le quatorze mai deux mille vingt-quatre, & 18h00, le Conseil Communautaire s'est réuni au Pdle
Environnement, rue Lavoisier & Saint-Porchaire (BRESSUIRE), sous la présidence de Monsieur Piere-Yves
MAROLLEAU, Président.

Membres : 75 - Quorum : 38

Présents (58) : Pierre-Yves MAROLLEAU, Emmanuelle MENARD, Claude POUSIN, Johnny BROSSEAU, Nicole
COTILLON, André GUILLERMIC, Marie JARRY, Jérdme BARON, Pascal LAGOGUEE, Gilles PETRAUD, Frangois
MARY, Philippe ROBIN, Dany GRELLIER, Yves CHOUTEAU, Piere BUREAU, Anne-Marie REVEAU, Cécile
VRIGNAUD, Claire PAULIC, Dominique REGNIER, Serge BOUJU, Sébastien GRELLIER, Jo&l BARRAUD, Jean
Claude METAIS, Christine SOULARD, Philippe AUDUREAU, Anne-Marie BARBIER, Sylvie BAZANTAY, Florence
BAZIOLI, Sophie BESNARD, Bruno BODIN, Jean-Pierre BODIN, André BOISSONNOT, Bernard CARTIER, Armelle
CASSIN, Yannick CHARRIER, Pascale FERCHAUD, Jean-Baptiste FORTIN, Jean-Paul GODET, Catherine
GONNORD, Aurélie GREGOIRE, Jean-Jacques GROLLEAU, Jean-Louis LOGEAIS, Vincent MAROT, Patricia
MIMAULT, Jean-Francois MOREAU, Roland MOREAU, Pierre MORIN, Stéphane NIORT, Maryse NOURISSON-
ENOND, Karine PIED, Denis PRISSET, Sylvie RENAUDIN, Rodolphe ROUE, Corinne TAILLEFAIT, Dominigue
TRICOT, Patricia TURPEAU, Véronique VILLEMONTEIX, Patricia YOU

Pouvoirs (9) : Thierry MAROLLEAU pouvoir & Maryse NOURISSON-ENOND, Bérangére BAZANTAY pouvoir &
Jean-Francois MOREAU, Jean-Marc BERNARD pouvoir & Dominique REGNIER, Nathalie BERNARD pouvoir &
Serge BOUJU, Marie-Line BOTTON pouvoir & Jean-Pierre BODIN, Julie COUTOUIS pouvoir & Jérdme BARON,
Claudine GRELLIER pouvoir & Bernard CARTIER, Emmanuelle HERBRETEAU pouvoir & Roland MOREAU,
Rachel MERLET pouvoir & Johnny BROSSEAU

Absents (17) : Jean-Yves BILHEU, Thierry MAROLLEAU, Bérangére BAZANTAY, Jacques BELIARD, Jean-Marc
BERNARD, Nathalie BERNARD, Marie-Line BOTTON, Julie COUTOQUIS, Stéphanie FILLON, Pascal GABILY, Marie
GAUVRIT, Claudine GRELLIER, Emmanuelle HERBRETEAU, Etienne HUCAULT, Odile LIOUSRI-DROCHON,
Rachel MERLET, Nathalie MOREAU

Date de convocation : 08-05-2024

Secrétaire de séance : Monsieur André GUILLERMIC

RESSOURCES HUMAINES

Instauration d'une prime pouvoir d'achat

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu la loi n° 2022-1158 du 16 aodt 2022 portant mesures d’urgence pour la protection du pouvoir
d'achat ;

Vu le décret n° 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime de pouvoir d'achat
exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale ;

Vu I'avis du comité social territorial en date du 04 avril 2024 ;
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Considérant que le montant de cette prime est modulable en fonction du niveau de
rémunération des agents publics dans le respect des plafonds définis réglementairement.

Afin d'amortir le choc de I'inflation et de soutenir le pouvoir d’achat des agents publics, il est
proposé d'instaurer la prime forfaitaire de pouvoir d’achat, selon les modalités suivantes :

o Les bénéficiaires et conditions d'attribution :

La présente prime est attibuée aux agents fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu’aux
agents contractuels de droit public sous réserve de remplir les conditions cumulatives ci-
dessous :
- avoir été nommés ou recrutés & une date d'effet antérieure au 1 janvier 2023,
- avoir percu une rémunération brute inférieure ou égale & 39 000 euros au fitre de la
période courant du 1ejuillet 2022 au 30 juin 2023,
- étre employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin 2023.

La rémunération brute prise en compte est celle pergue au titre de la période courant du Ter
juillet 2022 au 30 juin 2023, déduction faite de la prime de garantie individuelle de pouvoir
d'achat (GIPA) et de la rémunération issue des heures supplémentaires défiscalisées.

o La détermination du montant :

Les montants pouvant étre alloués varient en fonction de la rémunération de I'agent sur la
période de référence.

Dans la limite du plafond prévu pour chaque niveau de rémunération défini, il appartient &
I’organe délibérant de la collectivité de déterminer le montant de la prime.

e Cadre fixé par le décret :

Plafond maximum de la prime
de pouvoir d'achat pour un
poste a temps complet

Rémunération brute pergue au titre de la période courant du

1er juillet 2022 au 30 juin 2023

Inférieure ou égale & 23 700 € dans la limite de 800 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € dans la limite de 700 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € dans la limite de 600 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € dans la limite de 500 €
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale & 32 280 € dans la limite de 400 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € dans la limite de 350 €
Supérieure & 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € dans la limite de 300 €
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¢ Proposition :

Montant proposé de la prime de
pouvoir d'achat pour un poste &
temps complet (dans la limite

des plafonds fixés par le décret)

Rémunération brute pergue au titre de la période courant du

1er juillet 2022 au 30 juin 2023

Inférieure ou égale & 23 700 € 400€
Supérieure & 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 350 €
Supérieure & 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 200 €
Supérieure & 29 140 € et inférieure ou égale a 30 840 € 200€
Supérieure & 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 € 150 €
Supérieure & 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 150 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 150 €

Le montant de la prime, est réduit & proportion de la quotité de travail et de la durée d'empiloi
sur la période courant du Terjuillet 2022 au 30 juin 2023.

Lorsque l'agent n'a pas été employé et rémunéré pendant la totalité de la période du 1e juillet
2022 au 30 juin 2023, le montant de la rémunération brute est divisé par le nombre de mois

rémunérés sur cette méme période puis mulliplié par douze pour déterminer la rémunération
brute.

Lorsque plusieurs employeurs publics ont successivement employé et rémunéré I'agent au cours
de la période du lerjuillet 2022 au 30 juin 2023, la rémunération prise en compte est celle versée
par I'employeur qui emploie et rémunére l'agent au 30 juin 2023, corrigée si besoin pour
correspondre d une année pleine.

e Les conditions de versement :

Cette prime est versée par I'employeur public qui emploie et rémunére 'agent au 30 juin 2023.

Lorsque plusieurs employeurs publics emploient et rémunérent I'agent au 30 juin 2023 la prime
est versée par chacun d’entre eux.

Cette prime est versée en un versement unique avant le 30 juin 2024.
La prime de pouvoir d'achat exceptionnelle n’est pas reconductible.

¢ Les conditions de cumul :

Cefte prime est cumulable avec tfoute autre prime et indemnité percue par f'agent, &
l'exception de la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle pour certains agents publics civils de
la fonction publique de I'Etat et de la fonction publique hospitaliére ainsi que pour les militaires.
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e |'attribution individuelle :

L’attribution de la prime exceptionnelle & chague agent fait I'objet d'un arrété individuel
conformément aux modalités d' attribution définies par la présente délibération.

Le conseil communavlaire, est invité a:
- décider que la prime de pouvoir d'achat excepftionnelle sera versée aux agents
remplissant les conditions réglementaires, et selon les modalités présentées ci-dessus ;

- autoriser Monsieur le Président ou son représentant & signer fout document nécessaire a la
mise en ceuvre de cefte délibération.

Aprés en avoir délibéré,
Le conseil adopte a I'unanimité cetle délibération.

Pour extrait conforme,

Le Président de la Communauté
d’Agglomération du Bocage Bressuirais,
Pierre-Yves MAROLLEAU,

Transmis en préfecture le 2 1 MA’ ZUZ‘
Notifié ou publie le 2 1 MAI 2024

Le Président,

-certifie sous sa responsabilité le caractére

exécutoire de cet acte

-informe que le présent acte peut faire I'objet

d'un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois

& compter de la présente notification/ou publication.
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