Communavuté d’Agglomération du Bocage Bressuirais
Pble Solidarité, Attractivité et
Cohésion sociale

Direction Culture/Conservatoire de
musique
BOCAGE BRESSUIRAIS Type de recrutement Statutaire ou a défaut

conftractuel
Mode de recrutement Interne ou Externe
Date limite de candidature 23 juin 2024
Référence de I'offre N°MUS-03-2024

liens d'avenir...

PROFIL DE POSTE :
ASSISTANT(E) TERRITORIAL(E) D’ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE - Discipline : Harpe

Le territoire de I' Agglomération du Bocage Bressuirais est un territoire rural dynamique situé en Nouvelle Aquitaine dans le
Nord-Ouest du département des Deux-Sévres, d proximité immédiate du Choletais en Maine et Loire et de la Vendée
avec ses cités balnéaires. Le territoire compte 33 communes et 76 000 habitants. L' Agglomération est composée de 4
entités juridiques (Communauté d'agglomération, Centre Intercommunal d' Action Sociale et deux régies personnalisées
Bocapdle et Office de tourisme.

La Communauté d'Agglomération du Bocage Bressuirais recrute un(e) Assistant(e) d’enseignement artistique - Discipline
Harpe pour son Conservatoire de Musique classé par I'Etat d rayonnement intercommunal 740 éleves - 30 enseignants —
6 sites d’enseignement.

DESCRIPTIF DU POSTE
Activités principales :

- Enseignement de la harpe en individuel et en groupe, sur 3 cycles, adapté aux profils des éleves (enfants et adultes),
dans le respect des objectifs des études, sur le site d'enseignement de Bressuire (évolution possible selon le nombre
d'inscrits),

- Activité d'initiation et de sensibilisation autour de I'instrument en parcours découverte (Bressuire),

- Conduite de projets artistiques dans le respect du projet d'établissement, dans un but d'irrigation du territoire et
d'élargissement des publics, dans une démarche transversale et partenariale,

- Participation active a la réflexion pédagogique au sein de I'établissement.

PROFIL DU CANDIDAT

Compétences requises
- Trés bonne pratique musicale,
- Expérience pédagogique avérée,
- Maitrise de la pédagogie de projet et de groupe,
- Maditrise des outils informatiques,
- Vie artistique active,
- Pratique d'une seconde discipline ou d'une spécialité appréciée.

Aptitudes et qualités personnelles
- Qualités d'écoute et sens de la transmission,
- Sensrelationnel,
- Capacité d'adaptation a différents publics,
- Capacité au travail en équipe,
- Autonomie dans la conduite des activités d’enseignement,
- Sens organisationnel,
- Disponibilité.

Expérience
Dipldme d'Etat en harpe, & défaut DEM ou DNSPM
Premiére expérience appréciée

Permis B (véhicule de service a disposition).

Cadre statutaire :
Catégorie(s) : B Filiere(s) : Culturelle Cadre(s) d’emploi: Assistant Territorial d’Enseignement Artistique

CONDITIONS D’EXERCICE

Temps de travail : Poste d temps non-complet, 2h30 hebdomadaires,

Lieu de travail : Bressuire (évolution possible selon le nombre d'inscrits).

Type de recrutement : Par voie statutaire ou a défaut contractuelle

Poste & pourvoir & compter du 1¢r octobre 2024.

Avantages : Action Sociale (CNAS), régime indemnitaire, participation employeur & la mutuelle prévoyance

Merci d'adresser lettre de motivation et Curriculum Vitae avant le 23 juin 2024 & :
(Indiquer réf de I'offre: N°MUS-03-2024 et joindre le dernier arrété de situation administrative pour les fonctionnaires)

M. le Président de la Communauté d’'Agglomération du Bocage Bressuirais
27 Bd du Colonel Aubry BP 90184 79304 BRESSUIRE Cedex
Ou par courriel & contact@agglo2b.fr

Renseignements : Mme Stéphanie Pineau-Coulon, Directrice du Conservatoire au
06 16 39 31 21 ou par mail & stephanie.pineaucoulon@agglo2b.fr
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